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Al Sito web Sezione Amministrazione trasparente

Progetti in essere del Piano Nazionale di ripresa e resilienza —.

Art. 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020 n. 178. Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022 n.
222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’lambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione
4 — Componente 1 — del PNRR

Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-9931 - Codice CUP J54D22002910006

OGGETTO: Awviso di selezione interna o in collaborazione plurima con altra istituzione scolastica o altro
ente pubblico per il reclutamento di n.1 esperto per attivita di docenza per il progetto DIGITAL OUTDOOR
rivolto ai docenti di ogni grado d’istruzione dell’IC CHIERI 1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull' ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma143, della legge
13luglio 2015, n. 107”

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento difunzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'Amministrazione del Patrimonio e laContabilita
Generale dello Stato ed il relativo Regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.827 e ss.mm.ii.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo edi diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.

VISTO I’'Art. 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020 n. 178;


mailto:TOIC8AV005@pec.istruzione.it
mailto:TOIC8AV005@istruzione.it



VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022 n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali nell’lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

VISTA la candidatura della scuola con codice meccanografico TOIC8AV005 dal titolo “Animatore digitale:
formazione personale interno”, trasmessa in piattaforma con codice identificativo n. 9931.0 n. 21105 del
11/06/2021;

VISTA la nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto n.24917 del 27/02/2023 che prevede il
finanziamento di € 2.000,00 nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR, n. Prot. 4201 del 01.03.2023;

VISTO il decreto di assunzione al Bilancio n. Prot. 28815 del 14/12/2022;

VISTO il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025 approvato dal Consiglio d’Istituto, con delibera n° 6 del
05/01/2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 del 07/02/2024, di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

ACQUISITO il CUP come da Template - CUP: J54D22002910006;
VISTE le Linee guida e norme di riferimento

CONSIDERATO che ai sensi dell’art.10 comma 5 del D. I. 129/2018, competono al Dirigente Scolastico le
variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate;

DATO ATTO che ogni singola Istituzione scolastica, nell’ambito della propria autonomia, utilizza le risorse di
cui trattasi in funzione delle proprie concrete esigenze e nel rispetto delle finalita di utilizzo;

RITENUTA la necessita di avviare la procedura per lindividuazione dell’esperto cui affidare lo
svolgimento di n. 1 percorso di potenziamento delle competenze dei docenti in materia di Animazione
digitale;

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

CONSIDERATO che I'obiettivo del corso & imparare a creare un percorso digitale a tema scientifico, storico o
culturale utilizzando piattaforme digitali online.

TENUTO CONTO che il progetto constera in 5 incontri, per la durata complessiva di 22 ore da svolgersi nel
periodo maggio/giugno 2024, con compenso orario di € 44,83 lordo stato;

CONSIDERATO che per la realizzazione del sopraelencato progetto si rende necessario procedere
all'individuazione, in una prima fase, di una unita di personale interno alla scuola o in collaborazione plurima
con altre scuole, che abbia i requisiti idonei a ricoprire detto incarico

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,



EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA

Il Responsabile di procedimento (RUP) e individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

ART. 1 - FINALITA DELLA SELEZIONE

La presente selezione ha per finalita I'individuazione di n.1 esperto per la realizzazione del percorso di
potenziamento delle competenze di base dal titolo DIGITAL OUTDOOR di 22 ore destinato a n. 15 Docenti
(con rilascio di attestato).

ART. 2 — OGGETTO DELLA SELEZIONE
Con il presente avviso si intende reclutare esperti per I'attivazione delle attivita descritte al punto 1), a seguito
della quale rilasciare attestato finale a ciascun partecipante.

Le attivita si svolgeranno orientativamente nel periodo maggio/giugno secondo un cronoprogramma che sara
definito con il Dirigente Scolastico.

La sede di svolgimento del corso sara la sede centrale dell’IC CHIERI 1, ubicata in piazza Silvio Pellico, 6 —
CHIERI.

Art. 3 — SOGGETTI INTERESSATI

Al presente avviso potra partecipare personale interno o in collaborazione plurima con altra istituzione
scolastica o altro ente pubblico disponibile a svolgere le attivita inerenti alle mansioni di docente esperto,
connesse all’attuazione del progetto. Potra partecipare, nell’ordine,

1. personale interno;

2. personale in servizio presso altre scuole o altro ente pubblico.

Obiettivi e finalita

Imparare a creare un percorso digitale a tema scientifico, storico o culturale utilizzando piattaforme digitali
online.

Ogni percorso consentira di seguire un itinerario outdoor arricchito da attivita e obiettivi da raggiungere
posizionati strategicamente lungo la strada e fruibili attraverso la localizzazione GPS.

Struttura incontri:

1. durata 3 ore, familiarizzazione con le piattaforme e studio degli itinerari
2. durata 4 ore, prima escursione e creazione del primo percorso

3. durata 4 ore, seconda escursione e creazione del secondo percorso

4. durata 4 ore, terza escursione e creazione del terzo percorso

5. durata 7 ore, editing e raffinazione dei contenuti digitali

Si richiede:
- piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto per il quale si pone la
propria candidatura;
- rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
concordato dall’istituzione scolastica;
- ove prevista, gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della
frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento e, dei contenuti delle attivita svolte, in
modalita informatica;

- rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n.101/2018.



dichiarazione di impegno a:
. presentazione calendarizzata del programma di intervento da svolgere e di relazione finale;

. rispetto del monte orario previsto, precisando eventuali riduzioni.

ART. 4 - REQUISITI RICHIESTI A PENA DI ESCLUSIONE

| candidati al presente avviso dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di possedere i seguenti requisiti alla

data di scadenza della presentazione della candidatura:

1.

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
(Indicare Stato);

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali a proprio carico;

non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico di
docenza in qualita di esperto, previste dal D.lgs. 165/01 allo svolgimento di eventuale incarico di
docenza in qualita di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93 nonché
delle altre leggi vigenti in materia;

di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere disponibile allo svolgimento dell’incarico senza riserve, di adattarsi al calendario definito in
accordo con il Dirigente Scolastico;

di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico per un utilizzo autonomo della
piattaforma SCUOLA FUTURA per I'inserimento online di tutta la documentazione inerente le attivita
ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto;

10. di non essere stato destituito dall'impiego presso pubblica amministrazione

11. diessere in possesso di titolo di studio attinente agli obiettivi del progetto ed in particolare:

O essere in servizio presso un’istituzione scolastica in qualita di docente a tempo indeterminato
o determinato;

O essere in possesso di documentate esperienze professionali aventi ad oggetto attivita di
Animatore digitale.

L'accertamento della mancanza di un requisito, determinera I'esclusione del candidato.

Il candidato dovra presentare, unitamente alla domanda di partecipazione, la proposta progettuale, che

dovra essere coerente con gli obiettivi del progetto e con azioni, contenuti, modalita di svolgimento riportate

all’art.3 del presente Avviso.

ART.5 - DURATA DELL'INCARICO

La durata dell’'incarico avra inizio alla data di stipula del contratto e si protrarra nel periodo maggio/giugno

2024. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la

propria disponibilita in tale periodo.

L'incarico verra formalizzato mediante lettera di incarico del Dirigente Scolastico.

Il calendario verra formulato in accordo con il Dirigente Scolastico.

L'incarico sara risolto nel caso in cui il numero dei partecipanti al percorso scendesse sotto le cinque (5) unita.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di non attivare il corso in dipendenza delle adesioni dei partecipanti.



ART. 6 — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E TITOLI VALUTABILI

Gli interessati a partecipare alla selezione devono far pervenire:

1. Istanza di partecipazione alla selezione quale ESPERTO (mod. Allegato 1);

2. Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita e conflitti di interessi (mod. Allegato 2);

3. Scheda di autovalutazione (mod. Allegato 3);

4. Informativa Privacy (mod. Allegato 4);

5. Curriculum vitae su formato europeo + curriculum vitae senza dati sensibili per la pubblicazione,
contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al trattamento dei dati
personali;

6. Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

L’istanza di partecipazione alla selezione deve essere redatta utilizzando il modello di cui all’Allegato 1 al
presente Awviso in formato pdf, accompagnata da tutti gli allegati precedentemente indicati. Il curriculum
vitae E’ OBBLIGATORIO e dovra essere redatto secondo il modello europeo; una copia andra redatta senza
dati sensibili per la pubblicazione ai siti della scuola. L'istanza di candidatura (Allegato 1), corredata dalla
fotocopia del documento di identita in corso di validita, dovra contenere:
a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, C.F;
b) residenza, recapiti telefonici e mail;
c) data diimmissione nel ruolo di appartenenza;
d) ladisponibilita ad accettare I'incarico senza riserve e di adattarsi al calendario definito con il Dirigente
Scolastico;
f) la dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 sulla veridicita delle informazioni personali, che
potranno essere sottoposte a controlli, anche a campione;
g) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali (Art. 13 del Regolamento UE 679/2016). Nella
scheda di autovalutazione (Allegato 3) andranno dichiarati:
- i titoli culturali posseduti - E* NECESSARIO AUTOCERTIFICARE IL TITOLO DI STUDIO E IL
PUNTEGGIO CONSEGUITO;
- i titoli professionali posseduti riferiti alle competenze culturali, professionali e
metodologiche.
Ad ogni buon fine si rammenta che i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del
presente avviso e che ai sensi del DPR 445/2000, potranno essere effettuati controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese e sottoscritte nel CV e negli allegati potranno essere. La falsita in atti e le
dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.76 del predetto DPR 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilita civili
e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione al presente avviso, ai sensi
dell’art.75 del DPR 445/2000. Qualora la falsita delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto d’ufficio, ai sensi dell’art.1456 C.C.

L’istanza di partecipazione alla selezione (All. 1), sottoscritta dal candidato (firma autografa o digitale
certificata PADES), deve essere in formato pdf e corredata della proposta progettuale e di tutti gli allegati
richiesti in formato pdf. L’istanza dovra pervenire in formato digitale mediante invio esclusivamente alla
casella di posta elettronica toic8av005®@istruzione.gov.it entro le ore 13:00 del 06/05/2024, riportante
nell’'oggetto della mail la seguente dicitura: “ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE
PROGETTO DIGITAL OUTDOOR”.

Faranno fede la data e I'ora di trasmissione della mail.

Si precisa che non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre la data e I'ora indicate. E’
responsabilita del candidato inoltre verificare di aver trasmesso tutta la documentazione richiesta dal bando.
La documentazione prodotta in maniera difforme al presente articolo e dai suddetti punti, determinera
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I’esclusione dalla graduatoria.

N.B. a seguito di conferimento incarico il CURRICULUM E’ SOGGETTO A PUBBLICAZIONE SUL SITO DELL’ IC

CHIERI 1.

ART. 7 — CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DEGLI ESPERTI
| candidati verranno selezionati sulla base dei titoli di cui alla tabella sottostante.

1° Macrocriterio: Titoli di Studio — Max punteggio 25

Punti

Diploma di scuola secondaria di Il grado
Finoa80 .......cevvviiiininnnn. 1 punto

Da81a100.........ccevvnnnnnn. 3 punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
Finoa100 ..........ccceeveenne. 5 punto

Da104a110.....ccccvvvivinnnnen. 7 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente)
Finoa90 ........ocoeviiiiinnn, 10 punti
Da90a100.......ccccevvvvnnene. 15 punti

Da100a 110 elode .......... 20 punti

Max punti 20

Esperienza come docenza in universita, centri di educazione ambientale, nel settore ICT/Fondi Europei o
collaborazione con borse di studio (1 punto per ogni esperienza)

Max 5 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici — Max punteggio 10

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Max punti 2

Incarico di animatore Digitale (1 punto per ogni anno)

Max Punti 8

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 20 PUNTI

Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per anno)

Max 5 punti

Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico
(1 punto per anno)

Max 5 punti

Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR
(USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per esperienza)

Max 10 punti

La valutazione delle candidature verra effettuata da un’apposita commissione nominata dal Dirigente

Scolastico dopo la scadenza per la presentazione delle istanze. La commissione approntera la graduatoria

delle candidature che il Dirigente approvera con propria determina individuando il soggetto destinatario

dell’incarico.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,

seguendo l'ordine di graduatoria.

Avverso la graduatoria @ ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle

esigenze progettuali.




ART.8 - INCARICHI E COMPENSI
La prestazione professionale sara retribuita con importo pari ad € 44,83 (lordo stato) per ogni ora di incarico
effettivamente svolta, compresi tutti gli altri compiti inerenti agli incontri preliminari, intermedi e finali.

I monte ore e il relativo compenso massimo previsto sono di n® 22 ore, per un importo massimo di € 986,26
(lordo stato).

Nulla € dovuto per la partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla
realizzazione del progetto, in quanto tale attivita rientra nel suo incarico. Sul compenso da corrispondere
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Lo stesso non dara
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. La liquidazione dei
compensi avverra alla conclusione delle attivita e solo a seguito dell’effettiva erogazione, da parte delle
autorita competenti, del finanziamento assegnato a questa scuola. | compensi saranno erogati per le ore
effettivamente svolte e a rendicontazione avvenuta. | pagamenti comunque pattuiti sono subordinati
all'effettiva erogazione dei fondi appositamente stanziati e, pertanto, nessuna responsabilita in merito potra
essere attribuita all’istituzione scolastica.

ART.9 - AFFIDAMENTO DELL’'INCARICO

Il conferimento dell’incarico & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. La
definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all'impegno
richiesto, avverra al momento del conferimento dell'incarico. Per i materiali prodotti a seguito
dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941
“Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al D.Lgs.30
giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per I'utilizzo degli stessi.

Il personale a cui verra conferito incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16
aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

ART.10 - CONTROLLI
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, 'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato
comporta I'immediata interruzione del rapporto con l'lstituto.

ART.11 - REVOCHE E SURROGHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita
progettuale. Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale
richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca
dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico,
dovesse rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano
presso I'Istituto.

ART. 12 — TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La candidatura deve essere presentata utilizzando esclusivamente i modelli allegati al presente avviso e deve
pervenire  ESCLUSIVAMENTE  allindirizzo di  posta  elettronica istituzionale  dell'Istituto
toic8av005@istruzione.gov.it



La candidatura rechera il seguente oggetto: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PROGETTO
DIGITAL OUTDOOR_cognome nome”.

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 06/05/2024.

ART.13- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come
modificato ed integrato dal D. Lgs. 101/2018

ART.14 - DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, le disposizioni previste dalle leggi vigenti
in materia e dalle norme del codice civile al CCNL di categoria, al Contratto Integrativo d’Istituto.

ART.15 - FORO COMPETENTE
Per tutte le eventuali controversie € competente il foro di Torino

Art. 16 - PUBBLICITA
Il presente avviso € reso noto, ai sensi dell’art.267, comma 7, del DPR 207/2010 all’Albo Pretorio dell’Istituto
ed altresi rinvenibile sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Dario PORTALE)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3,c.2, D.L.gs. 39/93



